SVT srl DOCUMENTO VALUTAZIONE RISCHI INTERFERENZE RICOGNITIVO Pagina 1 di 21

MODELLO QUALITA’
MDQ 005 Manuale SGI

Capitolo 6:

Pianificazione

MODULO DI DUVRI RICOGNITIVO

Ditta SVT srl Viale Milano 78 -Vicenza
committente:

Ditta appaltatrice: (n.a.)

DOCUMENTO di VALUTAZIONE DEI RISCHI
INTERFERENZIALI (ricognitivo)

Redatto ai sensi del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.
per contratto per I'affidamento di lavori, servizi o forniture di:

SUB-AFFIDAMENTO TPL INVERNALE A.S. 2021-2022

SEDE DI APPLICAZIONE DEL PRESENTE DOCUMENTO - - ELABORATO
Documento preliminare

Sede: Vicenza Viale Milano 78 -138 = =

Vicenza - Via Fusinieri a"egato al al documentl DUVRI

di gara.

DATA DI ELABORAZIONE MOTIVO DELLA REVISIONE REDAZIONE

30/06/2021 duvri ricognitivo RSPP ING. Paolo Ronzani
Stato di Data emissione Motivo della Revisione redatto da: verificato da: approvato da:
Revisione
00 27/09/2018 |[Nuova intestazione QSA RSGS DL




SVT srl DOCUMENTO VALUTAZIONE RISCHI INTERFERENZE RICOGNITIVO Pagina 2 di 21

1, PREMESSA

Il presente documento & stato elaborato ai sensi del D.Lgs. 81/08 e ss.mm., Attuazione dell’articolo
1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 30 aprile 2008, n. 101, S5.0.) e costituisce
parte integrante alla procedura aperta descritta a pag. 1 del presente.

) 2. DEFINIZIONI

Committente: & I'operatore economico che, ricorrendo le condizioni previste dal comma 1 dell'art. 26 del
D.Lgs sottoscrive con altro operatore economico, appaltatore o lavoratore autonomo, un contratto per
I'affidamento di lavori, servizi o forniture che prevede la presenza di personale dell'appaltatore o del
lavoratore autonomo presso il luogo di lavoro dello stesso committente.

Contratto d’appalto: contratto con il quale una parte assume, con organizzazione dei mezzi necessari e
con gestione a proprio rischio, il compimento di un‘opera o di un servizio verso un corrispettivo in denaro.
(art. 1655 Codice Civile).

Impresa Appaltatrice: impresa titolare del contratto di appalto con il committente.

Impresa Esecutrice: impresa presente in cantiere.

Subappalto: L'appaltatore non pud dare in subappalto I'esecuzione dell'opera o del servizio, se non & stato
autorizzato dal committente. (art. 1656 Codice Civile)

Documento unico di valutazione dei rischi da interferenza (DUVRI): documento scritto con il quale
sono valutati i rischi e nel quale sono indicate le misure adottate per eliminare o, ove cid non & possibile,
ridurre al minimo i rischi da interferenze fra le attivita affidate ad appaltatori e lavoratori autonomi, e loro
eventuali subcontraenti, e le attivita svolte nello stesso luogo di lavoro dal Committente.

Documento unico di valutazione dei rischi da interferenza RICOGNITIVO (DUVRI
RICOGNITIVO): valutazione ricognitiva dei rischi standard, IN SEDE DI GARA D'APPALTO, relativi alla
tipologia della prestazione che potrebbero potenzialmente derivare dall'esecuzione del contratto. II soggetto
presso il quale deve essere eseguito il contratto, prima dell'inizio dell'esecuzione, integra il predetto
documento riferendolo ai rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi in cui verra espletato I'appalto;
I'integrazione, sottoscritta per accettazione dall’esecutore, integra gli atti contrattuali.

Rischi interferenti: tutti i rischi derivanti da interferenze correlati all'affidamento di attivita all'interno
dell’Azienda o dell’'unita produttiva, evidenziati nel DUVRI.

Costi relativi alla sicurezza della salute e sicurezza del lavoro derivanti da rischi interferenti:
sono da intendersi le maggiori spese derivanti dall'adozione di particolari misure di prevenzione e protezione
connesse alla presenza di rischi da interferenza; sono esclusi da questi i costi per la sicurezza connessi alle
attivita proprie del Committente e dell'appaltatore o lavoratore autonomo affidatari.

Datore di lavoro (DL): il soggetto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o, comunque, il soggetto
che, secondo il tipo e I'assetto dell'organizzazione nel cui ambito il lavoratore presta la propria attivita, ha la
responsabilitd dell'organizzazione stessa o dell’'unita produttiva in quanto esercita i poteri decisionali e di
spesa (art.2 del D.Lgs. 81/2008 smi).

Delegato: Che ha avuto l'incarico di rappresentare qualcuno o di esercitare poteri e funzioni normalmente
spettanti ad altri.

Lo scopo del presente documento & quello di individuare, controllare e possibilmente eliminare i rischi
derivanti dallinterferenza delle attivita svolte dalla committente e dall'appaltatore e/o quelli derivanti
dall'interferenza di attivita svolte da pil appaltatori che operano contemporaneamente all'interno dell’azienda
committente.

Si parla quindi di rischi interferenziali per identificare tutti quei rischi che sono generati dall‘attivita di piu
aziende che lavorano in contemporanea nello stesso luogo di lavoro, siano esse committenti o appaltatori.
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Il presente documento ha lo scopo di fornire esclusivamente i propri rischi ed una valutazione
dei rischi standard ritenuti interferenziali con la tipologia il lavoro richiesto (art. 26 comma 3-
ter).

In sede di confronto fra la committente e la ditta aggiudicataria verra redatto un DUVRI
DEFINITIVO che integrera i rischi di interferenza qui di seguito elencati.

MODALITA DI ANALISI

Per i rischi non specifici il giudizio di gravita del rischio & basato sui seguenti fattori:

¢ indice di gravita (entita del danno definito)
¢ indice di probabilita di accadimento

CATEGORIE DI GRAVITA

infortunio o episodio can effetti letali o lesioni molto gravi irreversibili e invalidita totale (perdita di un senso, di un organo, di un arto

Gravissimo o mutilazione che renda ['arto inservibile, perdita della capacita di procreare, permanente e grave difficolta di parola, deformazione
G4 permanente o sfregio del viso)
Grave lesioni con prognosi oltre 40 giorni; infortunio o episodio di esposizione che generi invalidita parziale o lesioni significative irreversibili
G3 (indebolimento permanente di un senso o di un organo)
Medio lesioni con prognosi fino a 40 giorni; infortunio o episodio di esposizione che generi inabilita temporanea o lesioni reversibili a medio
G2 termine
Lieve lesioni con prognosi di pochi giorni (non superiore a 20); infortunio o episodio di esposizione che generi inabilita temporanea con
G1 effetti rapidamente reversibili
LIVELLI DI PROBABILITA
Molto pud accadere in ogni momento o frequentemente (si ha accesso frequente o per lungo periodo alla zona di pericolo con impossibilita di
P5 evitare o prevedere l'evento pericoloso; il pericolo pud trasformarsi in danno con una correlazione diretta; sono noti episodi in cui il
Probabile pericolo ha causato danno; il verificarsi del danno non susciterebbe sorpresa in azienda)

pud accadere molte volte (si ha accesso spesso con scarsa possibilita di evitare o prevedere I'evento pericoloso; il pericolo pud
P4 Probabile trasformarsi in danno con una correlazione diretta; sono noti episodi in cui il pericolo ha causato danno; il verificarsi del danno
susciterebbe scarsa sorpresa in azienda)

pud accadere qualche volta (si ha accesso raro e per brevi periodi con possibilita in certe condizioni di evitare o prevedere ’evento
P3 Possibile pericoloso; il pericolo pud trasformarsi in danno anche se non in modo automatico; & noto qualche episodio in cui il pericolo ha causato
danno; il verificarsi del danno susciterebbe comunque sorpresa in azienda)

esistono possibilita che accada (sono noti rari episodi gia verificati; il danno pud verificarsi solo in circostanze particolari; il verificarsi

P2 Remdta del danno susciterebbe sorpresa in azienda)

quasi impossibile che accada (non sono noti episodi gia verificati; il danno si puo verificare solo per una concatenazione di eventi

P1 improbabile improbabili e tra loro indipendenti; il verificarsi del danno susciterebbe incredulita in azienda)

La valutazione dei rischi in questo caso viene condotta tenendo conto della definizione di rischio e adottando il criterio generale
seguente:

Rischio = gravita del danno probabile (G) x probabilita di accadimento (P)

il livello di rischio viene determinato mediante una matrice di criticita che incrocia il danno con la probabilita di accadimento, al fine
di ottenere 4 livelli di rischio decrescente da A a D (valore numerico da 20 a 1).

Gravita avvenimento (danno)
Calcolo del
livello di rischio -G4- ol <G -Gl -
Gravissimo Grave Medio Lieve
. P35 — Molto Probabile B (10) B(5)
=]
=3
2 ?E, P4 - Probabile B (8) C )
% 3
o
P3 - Possibile B (9) B (6) C(3)
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P2 - Remota B (8) B (6) CH4) D (2)

P1 - Improbabile C@) c@) D(2) D (1)

Sulla base della matrice di rischio di cui sopra, possono essere assunti i seguenti criteri di valutazione:

Livello di rischio Classificazione
RISCHIO ALTO: il processo produttivo va temporaneamente bloccato finché il rischio
g o non é stato ridotto adottando appropriate misure di prevenzione e protezione dai
e % rischi, sia di carattere organizzativo che tecnico, che prendano in considerazione
ol anche la modifica dei processi produttivi e/o interventi su impianti e attrezzature.
§ § Pud essere necessario impegnare notevoli risorse per ridurre il rischio, con azione
< urgente (dove per urgente, si intende [’espressione della massima capacita di
reazione che ['azienda puo mettere in campo in termini di risorse e tempi).

& RISCHIO MEDIO: l'organizzazione deve mettere a disposizione risorse per ridurre il
= = rischio; i costi della prevenzione vanno valutati. Misure per ridurre il rischio, sia di
85 carattere organizzativo che tecnico, devono essere effettuate in un tempo
= § B determinato.
E ) Dove il rischio significativo é associato ad una gravita G di classe 3 o superiore, si deve
] valutare se procedere con un’ulteriore stima per stabilire piti precisamente la probabilita di
z " accadimento (P) come base per fissare le necessarie azioni di controllo da intraprendere.(¥)

v RISCHIQ BASSO: non si richiedono azioni di riduzione e/o di controllo rilevanti (misure
5 di miglioramento di carattere organizzativo e/o interventi tecnici di modesta entita).

§ (C L’organizzazione deve comunque tenere sotto controllo il pericolo mediante

) periodiche verifiche dell’efficienza delle misure protettive e preventive adottate. |
& costi derivanti da tali attivita devono essere attentamente valutati e limitati.

(=]

_‘g D RISCHIO TRASCURABILE: non si richiedono azioni di riduzione e/o di controllo
o significative da parte dell’organizzazione.

L’organizzazione ritiene che i rischi di livello C e D coincidano con la definizione di “Rischio accettabile”, ossia rischio che é stato
ridotto ad un livello tale per cui puo essere tollerato dall’organizzazione che adempia agli obblighi legislativi e alle politiche di
sicurezza (secondo le BS OHSAS 18001:2007).

Per quanto concerne, pero, i rischi di livello C l’organizzazione mantiene un livello superiore di attenzione rispetto al livello D, al
fine di identificare eventuali ulteriori azioni di miglioramento in relazione alle conoscenze che potranno essere acquisite in base al
progresso tecnico.

| livelli di rischio residuo cosi rilevati vengono attribuiti ad uno dei seguenti elementi: aree di lavoro, attrezzature o alle singole
mansioni.

Per i rischi specifici, per i quali il giudizio finale sull’entita del rischio viene fornito a seguito di specifiche indagini, valutazioni o
misurazioni (es. rischio chimico, rumore, vibrazioni, amianto, radiazioni ionizzanti, cancerogeni, agenti biologici, movimenti ripetitivi,
movimentazione manuale dei carichi, etc.), per ogni elemento di rischio specifico analizzato viene riportato unicamente il giudizio
sintetico.

La tabella di corrispondenza fra i risultati delle valutazioni specifiche e i quattro livelli di rischio (trascurabile, basso, medio, alto) &
riportata nella tabella seguente:
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Organigramma:

SVT SRL ouTt

oS\ i

OCIETA VICENTINA TRASPORTI

Societé Vicentina Trasporti Sri

Rev, 09 Marzo 2020

ORGANIGRAMMA DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

SQUADRE EMERGENZA: PRIMO SOCCORSQ E ANTINCENDIO
{nominalivi esposti nelle bacheche oziendali)
RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
{Marcante F—Barleita M.— Pobbe A—Pontone M)
MEDICO COMPETENTE
Dott. Colonna Giuseppe
QUALITA" - SICUREZZA —AMBIENTE
— RSPP: ing. Ronzani Poolo
ASPP: Hatsadi M.— Trevisan M.—Zambon F.
PREPOSTO Ufficio Sinistet AUTISTI_ ]
Dal Malin E. Urbane
B o Vicenza
N——— PREPOSTO Ufficio Programma- DaiBea:R. |J e
T - e =
| Direttore one:— Chiealin S, | AumsT
1 i Extra Urbano
Generale. I PREPOSTO DI PREPOSTO Ufficia Turmi Orord Gallio R Fﬁ VI - Noventa
{Datore di MOVIMENTO Vestizioni — Piva N. L d
Lavoro) | — Silvestri G. — - [ Meggiarin L. AUTISTI |
] PREPOSTQ Ufficio Gestione L U Bxtra Urbano
Ing. Umberto | Operativa o Sola Cantrallo — b B
Rovini | ™ Marchioro 6., sostituti o | [samars ] hiaivis
| 5 " alabrin F. S——
| ‘ persaonale in turno |—|>¥ B [-! | AUTISTH i
e EE—————
Ve P LEE:M: Urbano
e - PREPOSTO Ufficio { Veldagus-seade.
Contreflo Titoli Mazzo P. - .
‘—iA—i Cnn'rolinri—g
PREPOSTQ di Officina MANUTEN—'!;RI
1 Marinello M., souins (Toniolo C— 1| OFFICINA VIALE
Organismo Matlion P} w parscncle b beire FUSINIERI
Di i - -
PREPQSTO Di PREPOSTO di Officino == =
Vigilanza MANUTENZIONE 1 Secco L., scuin {biasals Gie MANUTENTOR —[
_— Pl - . L OFFICINA
VIALE MILANO L
PREPOSTO di
I Magazzino Viale Milano —
Cattin A.— Foburlani D.
PREPOSTI di
-| Magazzino Viale Fusinieri —
Galvanetti M.
PREPOSTI DEGLI UFFICI R
. ADDETTI
(Pretto M.— Toniolo L—
L — AGLI UFFICI

Zanon M.— Dalla Costa M.— Ronzani P—

Tibaldo A.— Farnetti F.}

P/ ﬁ )

yirin

Vicenza, 09/03 /2020

SVT si riserva di modificare i membri della squadra esponendo il nuovo elenco esclusivamente presso le bacheche aziendali accessibili
anche ai visitatori/appaltatori.



IHOAVT OIZINI IG ViVg m

02I1898Nd OLd40dSVdl 1A OIZIAYES

OL7vddV, 7719d 09017 TN IINTLLIWWOD YT1vd L70AS VLIALLLY B

¢ OAILLNAOYd 01212 13a 3Sv4 31vNO NI s 3S
ON B IsO

¢ JINILLIWWOD VT13d OAILLNAO¥d
OT2ID 730 ONYALNLTIV V207100 IS OLTVddY NI OINIAYFINLT B

"OOIUVD 10 VAYY ANOIZVOIAN NOD ATYLIWINYId 3LYOITIV ONOS VZZIAVIHD d3d
OALLLNAOYd ILNIWVAISNTOST OLISOd3A NI ONYILS3 FVZZVId THIINISNH ITVIA VZNIDIA
OALLLNAOYd ILNIWVAISNTIS OLISOd3A NI ONY3LS3 FTVZZVId :ONVWOY

OALLLNAO¥d JINIWVAISNIOST OLISOd3d NI ONYALST IVZZVId :VLINIAON

001I7198Nd 1V V.1d3dV V3dV NOD ONDSINOYd ONYILST ITVZZVId :ONDVAIVA

OALLLNAOYd FLNIWVAISNTOSI OLISOdAA NI ONYILST TVZ2ZVId :OIHOS

00r1gand T V1d3dv vauy NOD ONDSIWO¥d ONYA1ST 1VZZVId +3d3S VZNIDIA

(222 “g/e20)
‘opedadl ‘obony) AINILLIWWOD VT30 ONYALNL TV INOIZVIIEN ™

G ¥douNn3 VIA — 3/d ONVIWOY
0T VIMLSNANT VIA — VNLLNIDIA VINIAON
+ OLNIY] FTVIA — ONDVAIVA

9T VZNIDIA VIA — OIHOS

IYFINISNS VIA — Z VZNIDIA

T1VO01 VLINN

8ET- 8/ ONVII| JVIA VZNIDIA :3a3S

OL7vddV NI OLNINYILINL 7730 3gIS W

vAOdVd / OLLOT

ONOVYATVA 9 OLLOT

ONVSSYE € 01 LO7

VANIAON £ OLLOT

OIHIS £ 01107

OIHID3IINOW Z O1 LO7

ONVIINYHLXT VZNIDIA I OLLOT

12/0Z 0IZID¥353

(ONYGINYH.LXT GF ONVENN) “7'd L I IZINYIS 1A OUNIWYAI4HVENS

0L7vddY, 7730 OLLTO90 W

0L1VddV NI OLN3IAYILNI INOIZIHDSAdA °S

17 Ip 8 euibeq OALLINDOII IZNIHIFHTLNI IHISTH INOIZVLNTYA OLNINAIOT 1S 1AS




| 80/18 sb71'a 9T "Me
IQ3s 31 0SsAUd

| |
| OYOAV11d ILNIIGIWV I193d IHOSIY I3d ANOISIAIANOD V1 d3d IOTULYKW A >m

I1A3S IT13N ILN3ISIHd IHOSIY 13d FDIHLVIN "9

00°02T 3 £ OLLO1 ‘(aualjued p suojzejeubss |p 1LBJSIS | ‘auoizejop u dp jep
00'0/139 OLLOT aUOIZBLIBA BIINS BZUSPIOU| ‘JUSRILULIOD i U0D BdLje)edde,jjap OJuaWBLIPIO0D 1D LU0
2 10502 Ip 190A luenbes 8] opuapualdwiod ‘asenued jap eyaye 1p elfiojody e suoisuswp
005935 OLLO1 Jewesed jjuenbas (e eseq Ul JeuluLs}ep 818sse 0uossod eAjndasa
00'02T 2+ OLLO] asej uj ' ejejedde ojuansjulp pase BjoBuls Jad Blje) @ ISeue,| JS0I [ap Buws Bjjap Juy
00063 € OLLO1 Iy 'BZZ8INJIS Ip SWLIOU 8jjap opadsyl [au BARRIOAR] BIAjE BIYII8dS Bljap auoiznoasa,l jad

/ alojejjedde,jjap udosd ))s09 jenb ojueped ouopualdwiod Uou ‘sjejzusieyelu] INeU Ip fjenb

omu 593¢0LL01 SJuUBLIRAISNIISS 8ZZ8INIS BJISP 1HS0I BWI0I JIqRIYRUEND OUOS IWS 8 800Z/L8 SBT'T I8P 92
0009% 31 OLLO1 ‘e G BUILLIOD OJUBLLILISII B1B) [aU 0JOAB|/0IZIAISS |ap OJUSLUBPIYE,||p UOIZeja) Uf BZZ8INJiS
(3INOIZV.LNIWNDOA 3 INOIZVINHOA OLN3WYNIGJ002) 00°060°T 2 g/ Jad 1500 | aseulwielep Ip Uy (8) VZZIHNDIS Y1190 ILSOD I3d YWILS
TYOLVHOAVT

VN 130 INOIZISOdSIA V ISSIW O FYOLVLIVddV, TIVa LLVZZITLLN Idd

VN JHOLVLTVAdY, TTVA FLVZZITLLN FHIIWIHD FZNVLISOS

V3aNIT I3 SngoLnv

FAOLYLTVEdY, TIVA FLVZZITLLN FINLYZZIALLY/INTHIOOVIN

1AS V1VIWY3I4/0I993HDUVd VAYV va vIosn (€

ATHVLVAIL4VY 9NS T ¥3d OLNIWYI0D3Y, Tvd 3 OLLVILNOD
VA VLVINIWYI0DTY VZNI LN ODTIVIS/0DIdVD d3d OLSIHAY O/3 OLISNVIL (2
IAS VLVIWY3S / OI993IHOUVd VAUV NI VIVILINT (T

OLTVddV NI OLNINYTLNL 7730 ISVL INOIZIYOSId

& I1vNO 75 3s
ONE 1S [

CIYTYTHYILNT ONVSSOd FHD OdOIHId
0SS3LS OTIIN OL7VddV NI IMOAVT I¥LTV LINISI¥d ONNVYVS

ViV9 NI OLVOIANI

12 IP 6 eulbed OALLIN9OOJIY FZNFYILHTLNI IHISTY INOIZVLNTYA OLNIWNI0J

1¥0NVT ANIH I VINNSIHd VLVd

HS LAS



[

L3

]

uouU 1UOIZelpeJ) I[eDlILIE BYOINO UoiZeIpey

O

]

(nuezziuol
uou Iuoizelpel) lonaubewolyse 1dwe)

00 O

O

QUDILEDDBL JUOIZBIGIA

[

dDD L]

MOOR [
|

alowny

121814
ILN3OV

HEEE NN

X OOOd =

iuoiZe[eubas o IpueLwod p OjusWeUoizisod
0 auoIzZeolusp! ejenbapeu|

elwouobla ps anibuooul 81njsod

OOX (X0 (O

(LQA) lleuiwiiospip

O OOxX CiOco O

X COXIX

(oW

IYOLED 18p  S|ENUBW  BUOIZEJUSWIACH

VINONOOYT

(=TT
0|08)

72}
L

n

uoissald ejje pe ipinj Ip auoizalg

elnjesadwa)
BSSeq O Ble pe leusiew o mebbp

[RIERINEE
Juswouad) ‘puyaje 1ydoeledde pe nueidw)

X O 0 X

ojuswijiaddas ‘ojuswejoddesu

OjusUIE}[EGH / BIIGEIS I EYpiad

OO0 O @ © @GO

ied Ip suoizalold 0 EJNPED

MXOOX X X X O
X

auojzelopad o oj|be |

X

aUoIZEIoAR|
g|e ouedosued 8yo 0  OjusWIAOW
Ul 1olUBDOBW  fUBWA®  UCD  O}ejuo)

[LNVIdII

a3 OdoAY1

Ia

B

NLvZZ3d11lv

X O O00O000 OO0 O ©CC0 @ods &

I[EwIue
Bp 9lesned 8lliey O/8 BZUSIOIA Ip WY

KO O NKXXOX OO X

MO X NONOX O 60 X CO0d

XK 0 O000X¥ X X X OOX

auozeulwny||

BUID0.I0BN/ELUID0IIN

I
[

() Heunuod zeds ‘eissise ‘ojuaweboyy

X

X

0JUBLLASSAUI ‘O}JUBLLEIDOEILS BINPED U]
0 Isadsos jeb6o 0.juod oun osnjul ‘oln

O

O 0 O}XKOO O OXxOOX O 0 & X< (O

(.Joyedde 1p apes U] aiedijiian
Bp (wz<y ep ejnpeo) ejonb uj HoAe

(wz>Yy) enped 8 ojuawe|oA0s ‘oduerou|

OXX X XXKOO O KOO O X

MXX X XKXXO O X

000 R ORNR K KNOOR 0 R )R 00K ]O0do |3

MXX X OOXO X [XXOCX

DX DX = | )X (W

)

OXIX O OOOd ©

OXX O OO0OX O OO0OOX O 0@ @ ¢

X0 X

abBa Ip eINPED ‘OjUBLIE)eqH 0fj0D

Id

O"OAYT
IHOONM

ENEEL
sjueingien
aiongusia

aloeindsqg

001ieds
/00LED

]
urzzebepy

1onewnaud

oibbejuopy BUZZOLIED BUDYO

oibGene

eulisuag

11207 yjezzeid

fown
Junwos Bles

AHOSIY @ lsusbowo 1ddnig

S[eIA

Haiuisng
‘ouljozza,p
ouewoy

‘01yog  ‘oubepiep

'apag

BZUBOIA

UaIUISN B[BIA @ 8pas BZUADIA

oS
‘uauIsn4
S[BIA
‘apag
BZUBIIA

‘apeg

oubepjep
BZUDIA

1BIUISNS B[BIA "BUNUSOIA

BJUBAON

‘ouljgzz3,p

ouBwoy

‘0lyog ‘oubeple) ‘spag BzusdIA

:0jusLuLIdL Ip BUOZ

Tz Ip 0T euibed

OALLINDOIIY FZNFHFSYTLNI THISTH INOIZVINTYA OLNIWND0G

HS LAS




"1iojeaijdiyjow anp 19p oundsen Jdad & e T ep BA 3L e|eds eun ul (d x @) eligeqoud e| od ouuep |sp opopoud |e aseq ul 03ejodjed 3 (Y1) OIydsu Ip a21pul,] t

PO = TdXTO V.1VN93AY ILINVIQIW BUID)SI duOIZEJUBWIAR SJ3UaUBW [SU 03SISUOD 9
INOIZNALLY IQ OTI3AT] BJ[9P BISOOADS |  SUOIZNPH Ip OJUSWENIe) |T € (wz>y) enped
:0Ua.19] [Su NS FUVIIOIA 3 OIHOSTH g|le uoizUaNe aJeisald ‘0zzawo)ne,||ep ™ 3 OJUSLURJOADS
JUOISS3UUODS Ip ezuasa.d 730 TdoLVHoavyTIoD 9 949102 UOU ‘OueWLLIOY | esadsip / elljes _ , :
Bjje 0INACP OIYRSIY | I ILLNL LLLOAaT I¥IANTY e 1S19U3) OLessadaU 3 | ejlep eawsp oind olyasU [T 9d = €d XTH odwepug
aioieyeddy QUANIUWIWIO))
OUINIWVLLVYL
Idd 3 INOIZI¥DS3¥d |  Idd 3 INOIZINISI¥d FTVNUINIAT [{OIHISIY 1 FIANI) | OYOAVT LLYNAIAIGNT
/3yviLoay va /3yviLoay va
ONAISIY | ;uviioav NorzNIATHd | [ 3LvIL10GY INOIZNIATHG VNS 730 3 OTHOSTY (xJOIHOSTY Ia ITVIZNIYIJYILNT
OIHJOSTY Id INOIZVIIGNI/IUNSIN Id INOIZVIIGNI/IUNSIN 130 INOIZINDS3a 790 ANOIZVIIJLINVNO Isv+4 IHOSTY
AINILITWINOD V.LLId

I'IVIZNIYI4HIINI IHOSIYH

"eZUsliausiul

IP jund IenjuaAs aJuyep Ip BUlj [ BIZUSPIAS [JB)S 0JOSSO} UOU BYd [Yosl alenpiAlpul Jad eoujejedde, @ SjueliLWLOd B| BJ) OJUSWEULIPIO0D
Il p® auoizesodood e| OAjes auewll ‘IAjSNese 8J9sse uou osaqgasjod Iseo unoje ul ojedde 1p sibojody sunoe Jad nsodss eidos 1yoasu |

[YANQA [8p einsa)s e| ouolebiigqgo 3 (,)

] O] O | O] O O] O] O L] O L]

O ] | | O | O O -

B X K X ] O] | X O] OLIB}I|OS 0JOAET I
(ueiuisny INV9¥0,113a
010s) [X] X Cl [ ] L] L] X L1l [ Cl = = OUINJOU 0JOAET HOSIY
A ] O ] O O ] ] ] INS0idsa p ezuasald
Haluisny

ops) [X] ] O O X| K C Bl Bl X| O Cl () Sn150idso QIBYSOLY | 010
X X X X N XN X X X (ezuablowa) ojpusoUl | 3 olaNgoNI
=) 0| O ] O] O X O] O O] K X () 101Bojoiq yuaby _o_mﬂ%m
O L] T | |l O] ] uj ] ] (1) uebejnu @ uaboleoues juaby —
X X X X O O X O C] (oI (ueby ERY

m O O O O O O O O O O O A

JUBZZIUO]

TZ Ip 1T eulbeq

OALLINDODIY FZNFYTAHFLNI THISTY INOIZVLNTYA OLNTWNIOT

HS LAS




<a =TdXZO

9][e SUSWSWIOJUOD

Ip IUOIZENYIS Ul 0]0S

0/ olpuadul Jad IAelb

OnpIsal OILISTY 0.0Ae] || B4eNYBYT aliqeoijdde a)uawWedLaUID aLpUE IUOIS3] I OIUDSTY 0.ind oiyosiy T olpuadu| OIYosiy
auoizeAmie,| Jod
ojsodap |op @jigesuodsal Am_mEocm
(3119VL13D0V | © Hoae| 19p Bjigesuodsal 03jedde,|jop onabbo suoizenis
OIHOSTY) | " 3jusuIRIRIPaWIWI llepuaize [zzaw O 3aJe : :
2lepejuod ouednaoo 2)uaLelgapul ul po o.ﬁm.___uc_v
€D = TdXED | p 9 1uOIZE20A0Ad IUISYUI SAO @ | 3Yo auosiad 8z13) 0 [UIIN DIfepuUeA
9le aubeas 1p OAIp | nuswelobay 1IBp WoZzedIpUl | Ip aued ep auoissalbbe ik
onpisal OISRy | [ap sjeuossad |1 sueuwioul | 9] anbas |AS sjeuocsiad |[ | djiqissod ejje 03nAOp OISy 94=7dXED [4 BZUS|OIA 1P AV
(31gv.LLI00V
OHIUme_v ‘(ezueybanios @ *1DIUBI6] 1ZIAIBS 9P
dUOIZBUWLIOJU] ‘BUOIZBULIOY) @ sngoyne 16ap ousdluLje
O = TdXPD | swebin  eajeunou  ejpu aypIBojoisy 22uB)S0S (onaJipur)
onuosald olenb o 1dq p ezuasaid 9|Iqissod s
onpisal olsIy | 1BUopT Ip ozzyAn 1p 0BIqqo ‘e'U | B[R OJAOP @ OIPSW [T I = TdXPD 4 ooibojoig oiyasy
(0SN.d INOISIATY NI)
Tdavivarddy
ans | 1ad QLNAWY1093Y ‘ouinjjou
ou ay|gels OLIJIO U] Byoue ouessed ‘lojjuloy/nusin/ijeuos.iad
uoizeolpul 3| a.unbag I0D19A | O)ISue) 3IA 3|I8N | Jad 1nosjwoud
‘auInyou ‘eaejeubss Ip ejejop | llezzeld | opuejuswe|obal
210  9|Ru  auejooided | @ elejwWIRp SBWelelY | 1iqeuopad ojuswiAow
(3N1gvL 1300y | w ‘eulayul eyigein | eyes @ ‘(Bupinosino, | ease  aysodde  opuesid Ul [|ODI=A
ellap onedsu e aannsy | Jed ejeubosse) | ojepes; 03e3S 2 OWYISH |I
OIHOSI¥) 'VZNVIID3IAY0S | eHade eale,| 2 oibbeag *1zzow oibBeae) |ap wv CRlsRlipmonl)
E=TdXTO |y 1YN93ay JINVIQIW | 19p suouueded |su eulajul | @ suouueded pp eale,||su Ojuswepdelyds
ANOIZVALLLY IQ OTI3AIT | eizind e Jod ejeoynuspl | @ ojezzeld Ip s 9jpu £ ‘eynped ul o I1sadsos
‘llodidA | NS FAVIIOIA 3 OIHOSIY | eade| ‘3|eIUOZZIIO | ‘OUINNOU OuWelO Ul Byoue rd mabB6o 0.3u0d
ep ojuawpsaaul ajgissod | 13q RIOLYVYOEYTI0D | P2 9lediiaA  edpsjeubss | ‘zzaw  |op  BuOIZR|OD . p
[P OJRAUSD  IYdSRY | I LLINL 1110C3 J¥3IANTY | Ip 21ei0p Spiadods oeuy | ejep eausp ound oypsu |1 6d =&€dX¢ED T O}n osnpul ‘03N
(31gv.L1300v ‘O1Yos1 Ip OJj=A]] |1 oUOYEqaRe
OIHOSIY) | ‘OLNIWYIOAIDS LLNV Idd Sy huswepen  aunbess
= VZNVITO3IAY0S aliqissod @ uou oamnpoud
PO = T¢d x2O V.1vN93AQY IINVIQIW OjpD [9p ejLejoDRIed e| Jad
ANOIZNILLY 10 OT13AI audwul "aAau/eibboid 1p osed uj (wz>y) enped
:9adoos ayoue ajeubeq NS FAVIIOIA 3 OIHDSIY pe a11eb60s oibbaydled | apadods sale ajep neubeq € 9 0JUSLIR|OAIDS
B9JE U]l  OJUSWRIOAIDS 73a RIOLYHOavTIOD Ip 984 9jjou OAjes | puawiAed NS OJUBLURIOAIDS oAl
Ojlep  OjeAUSp OISR | TILLNL 1110d3 F¥IANIY | ‘ednejeubss ip exeiop saly | |ep :eausp oind owpsu |1 99 = €d X79 T ‘odwepur

(3118v.LLIOV
OIHDSTY)

"OLNIWVIOAIDS LNV Idd
VZNVI193AU0S

'shgoine,jjep

©sa0sSIP / B}I[es e|jpu 1zjeq
0 [J|es a.enPaya Ip aIeyAg
‘IHe3sad|ed |p ajiqissod [op
a}lWi| 1U 43S opdelyh
9 9A3U Ip ezuasald uf
("00e

‘elbBoid ‘ansu ‘opoelyb)

BS22SIP 3 BYI|ES |p BaJE,|[9p
3UOJZUBINUEL B)]151100 BUN

T2 Ip 27 euibeq

OALLINSODIY FZNFYTSHTLNI THOSTY INOIZVLNTYA OLNIWNI0T

HS 1AS




(3118vL1300V OIHOSIY)
€J = TdXED

onpisal oIyasIy

(ojeba)je oynbas
Ip INb) outa1se ajeuossad
Ip 0552208,| Jad 0ssa.bu|
ul 1jj00030.d auoizope

*}I[EPOW 3]3NSU0D 3| U0
uapuadip |e a3ed1uNwo)
10JUBWILIRJM 1P 3INpa20ld
'0J2USA SuU0Ibay
Bj|ep © 1|eURISIUlN e|oD4D
9||ep oyedipul ojuenb oye
Ul 2Ja)39W e oynpaAno.d
9 IS "SnJIA_UOIOD) [op
ISISpUOUIP |9p 2U0ISEID0
ur eyInBasa Isileuy :Y1ON
0o160j01q ajuabe un 1p
9|ejuspinoe auoizebedoid
B OWIUIW [e a.LInpL
9 aJdiuanaud uad aydiuaibl
24nsiw 1p auoizopy

‘eaJae elA Jad 1jiqissiwise.
1lediA a16ojojed uod [3abbos
Ip 013uodul/ojiodse.)
9|Iqissod e 0INAOP OIYDSIY

€J = TdXED

oM

ooibojoig

(omauipur)
olyasiy

(31av.LLInov
OIHDSTY)

Tav1varddv
4ans 1ap ojuswe|obay
|su 831s1A9.d JUojZeDIpUl
9| 24Inbas ‘0jod19A
|| 21endeAS pa ezushiawe
1P 119A | 84adwol
0 apod 3| asude eubosiq
9)USLLBALEDIPU| O|0JIRA
[2p Olpusdul Ip 0sed |aN
*0J02I2A [3U @ PUYIPa
I16ap outa3ul,jje anbunwod
9 00Y12ads oIyosi e
11e20] 13U @ 93.e 3||]3U own4
Ip 039INIQ [P op3adsiy
*0lpuadUl auUojzuaAa.d
Ip Lejiseq ajobad 9| anny
a.inbas eJaop al0jejjeddy,|
9 UaILIWIO)
|ep nezziuoine
249559 OUUBIAOP 0DSauUl Ip
1JUoj aJ)[e 0 313q| dwwey
Ip 0zzj|13n,| ouopas.d
SUd HOoAB| 1 mNnL
*012IIPa OulauL,|
2.486|0AUI0D ouagga.nod
ayo ojoouad Ip 1uoizemIs
1|ENJUSAS JUSNIWILIOD
|e sjuswejuo.id opuejeubas
0J0OAB| IP B}I|EPOW 91391100

*IJODISA 13U uasaud
9|jonb ayoue aynuanuew
9juaw.e|jobal ouos
OIpuadURUEe alnjezzaipe
9| ‘ezuablawa Ip |ueld
| 3sodsa ouos eale,|[oN

‘(ooonyijue 1pewe
Ip BIRIOP) BLDZZ0.IED
oMedal 1p eulajul
eale ‘|db ojuswiulolu
Ip eate ‘piuyd
lquabe oysodap eale
‘ouejsw seb |op 0L
‘ajoquioq oyisodap
‘aueNeq eauedl Ip
BUOZ :2UJ3)S3 3| OUOS XY
2ale 9| ayd oueleubas IS

‘ezuablaws

*0J0DIRA
[9p @ olyosu oolnads e
9aJe Ip oulajuL||e 1uojsojdsa

89=¥dXZHO

(ez

auolso|dsa

usabiowa)
JE}

T2 Ip €T eulbed

OALLINDODIIY FZNFHFA4TLNI THISTY INOIZVLNTYA OLNIWND0T

HS 1AS




“Lojedldnjow anp 1ap oundsep Jad ¢ e T ep eA 3P eJeds eun ul (d X @) ewiqeqoad e sad ouuep jop onopoud e aseq Ut 03e02]ed @ (*¥°T) OIYISH Ip 20Ipu,T ,

"s0dsa e1dos [YISLI 10p SYDLIPOW I[ENUSAd S1ed1UapT Tod OJUSWEUIPIO0d [P J[EQIAA 3 OANTULAP YA (1] OWEPSI RIes duoTZeoIpniSSe 1p apas ur

(oysuen 1p uoizess ajjep
endsiwold a.e,||au opolw

113 4dejodipied ui) LojeysiA o ezuaJdalaiul
(3718v.L1320v Hojel0Ae| e Ip ezuasaid | "0JewlO) @ JAS ajeuossad |f 8jesodway/ojzeds € .
OIHOSTY) u0d |dwsay 3 1zeds uj BZURJRLIR)UL |2 99=£dxZD Z |uoizeal)
Zd =1dXZoD 1loAe| a.1enpRYe Ip 9jiqissod 1INAOP THISTY
onpisaJ oIyasry ojuenb Jad aleyag Ip ezuabuiosur 9)jqIssod T
ojusWiAOW
ul |O219A
( (upwiueld ' BBl ep OjuswssAuUl
m.:mw.ﬁwu_%m_w o%wm_n_\wmoﬁw____wmm_u o, | ewgen ip enpasosd 99=7dX€ED ‘OjusWeIeIYdS
_ 3lInNs B3UOPI BUOIZEULIOY @ 3350dop0s 331y *andsjwo.d € ‘e3nped ul o I1sadsos
€d =TdXED 9ale ul aoLieyjedde,|jlop rd _ﬂmmmo 0.3u0d
248|0219A 0)ISUE.) |
onpisa. oISy [ep 03esausb oIydsKy T oun osnpul ‘oun
a10)e)eddy QUANIWIUIO))
OINIWVLIVYL
1d0 3 INOIZINDSIAd | Idd 3 INOIZI¥DST¥d FIVNINING AOIHISIY 10 F0IGNI) | O¥OAVT LLYNTIAIGNI
/3¥viioay va /3uviLoay va
ONGAISIY | /11y110av nomznansua |/ auvisoay mommansyy | VIS 130 3 OIHOSTY (+JOIHoSsTY 1q ITVIZNIYISYIINT
OIHJOSIY Ia INOIZVIIGNI/IHNSIN Id INOIZVDIGNI/I4NSIW 730 ANOIZI¥OS3a 730 INOIZVIIHLINYNO asv4 IHOSTY

T2 IP ¢ T euibed

H(ILNNS3Yd) IOILVLIVddY V.LLIA LLLOQOYLNI IHOSIY

OALLINOOJIY FZNFHTAHILNI IHISTY INOIZVLNTYA QLNIWNI0g

HS 1AS




SVT srl DOCUMENTO VALUTAZIONE RISCHI INTERFERENZE RICOGNITIVO Pagina 15 di 21

Accesso alle sedi SVT nel periodo di emergenza Coronavirus

A seguito delle disposizioni emanate il 26 aprile 2020 dal Presidente del Consiglio dei Ministri per il contrasto ed il
contenimento della diffusione del virus Covid -19 negli ambienti di lavoro la presente per informare che:

L’accesso alle sedi SVT dei dipendenti delle imprese appaltatrici per attivita non differibili dovra essere preceduto da
precisi accordi telefonici con i responsabili SVT di riferimento che manterranno registrazione dei nominativi e degli orari di
accesso alle sedi SVT. Gli accordi comprendono anche I'elenco dei locali chiusi (uffici, officine, ecc.) nei quali & prevista la
presenza dei dipendenti delle ditte appaltatrici.

L’accesso ai siti SVT risulta comunque vietato a tutti i soggetti con temperatura corporea maggiore a 37,5°C, che
manifestino sintomi influenzali, che siano provenienti da zone a rischio o che abbiano avuto contatti con persone positive
al virus nei 14 giorni precedenti.

Qualora un dipendente della ditta appaltatrice risultasse positivo al tampone COVID 19 Pappaltatore dovra informare
immediatamente SVT e collaborare con essa fornendo elementi utili all'individuazione di eventuali contatti stretti.
L'ingresso in azienda di lavoratori gia risultati positivi all'infezione da COVID 19 dovra essere preceduto da una preventiva
comunicazione avente per oggetto la certificazione medica da cui risulti la “avvenuta negativizzazione” del tampone
secondo la modalita prevista e rilasciata dal dipartimento di prevenzione territoriale di competenza.

Salvo diversi accordi con i responsabili SVT di riferimento dovranno tassativamente essere rispettare le vie di accesso, di
transito e di uscita dalle sedi SVT come indicato nelle planimetrie allegate.

Le eventuali attivita di carico e scarico di materialifforniture dovranno essere effettuate esclusivamente nei punti indicati in
planimetria. | trasportatori dovranno attenersi alla rigorosa distanza di almeno un metro dal personale SVT.

Alle imprese appaltatrici saranno messi a disposizione servizi igienici dedicati con divieto di utilizzo dei servizi igienici del
personale SVT.

Nei locali aziendali chiusi quali locali di ristoro, spogliatoi, uffici, officine ed in tutte le situazioni in cui non sia garantita la
distanza interpersonale di almeno un metro risulta obbligatorio I'uso della mascherina chirurgica che copra naso e bocca e
I'utilizzo di guanti elo osservare le regole di igiene delle mani.



SVT srl DOCUMENTO VALUTAZIONE RISCHI INTERFERENZE Pagina 16 di 21

Coordinamento delle fasi lavorative

Ai fini del coordinamento generale tra:
- Azienda e Imprese appaltatrici o fornitrici di beni e servizi o lavoratori autonomi;
- Pitl Imprese appaltatrici o lavoratori autonomi contemporaneamente presenti nella sede;
- Imprese appaltatrici o lavoratori autonomi e lavoratori/utenti/visitatori della sede del DL;
si prevedono i seguenti adempimenti, da adottarsi in sinergia con |‘Appaltatore del lavoro, servizio o
fomitura;
> individuazione di due soggetti responsabili del coordinamento, con riferimento allo specifico appalto, nominati
rispettivamente dallAzienda e dall'Appaltatore, che svolgano azioni di comunicazione, interfaccia, monitoraggio e
quant'altro necessario affinché si attuino gli obblighi previsti dall‘art. 26;
» organizzazione di riunioni periodiche (soprattutto per contratti con tempi di attuazione superiori ad
alcuni mesi) fra il Delegato del DL, referente per I'appalto dell'‘Azienda ed i rappresentanti tecnici
delle Imprese appaltatrici del lavoro, servizio e fornitura; le modalita per lo svolgimento dei predetti incontri, ove
opportuni, saranno definiti sede contrattuale;
> distribuzione puntuale e certa delle informazioni significative contenute nel DUVRI verso i lavoratori interessati
dall‘attuazione del contratto; il documento in questione deve essere facilmente fruibile (eventualmente con pubblicazione
sul sito aziendale);
> erogazione di una corretta e completa formazione e informazione ai soggetti a qualunque titolo coinvolti nell'esecuzione
del contratto e potenzialmente esposti ai rischi interferenziali.
Da parte dell'Impresa o lavoratore autonomo non potra essere iniziata alcuna operazione che crei interferenza allintemno della sede,
non a seguito di avvenuta verbalizzazione, da parte del Delegato del DL,
referente per I'appalto incaricato per il coordinamento.

Viene data priorita all’ attuazione delle misure di organizzazione e di ottimizzazione di giomate lavorative, orari, attivita e numero di
persone in modo da evitare o limitare al minimo possibile la contemporanea presenza nello stesso ambiente di lavoratori ed
attivita ad opera di diverse societa appaltatrici.

Tale misura risulta, di norma, quella maggiormente efficace per la minimizzazione dei rischi dovuti ad

Interferenze allinterno d i uno stesso ambiente di lavoro.

Ove possibile sara data, a ciascuna Impresa, la possibilita di operare in assenza di attivita da parte sia di altre Imprese appaltatrici
che della Committenza; in subordine sara evitata la presenza di attivita da parte di altre Imprese appaltatrici e sara mantenuta la sola
presenza delle attivita proprie della Committenza.

| lavoratori della ditta appaltatrice dovranno essere accompagnati presso I'area oggetto dell'intervento in appalto dal responsabile
dell'intervento della ditta Committente, salvo diversamente specificato.

Il personale della ditta appaltatrice non potré accedere ad aree dell'azienda diverse da quella interessata dall'intervento, salvo
diversamente specificato.

| lavoratori delle Imprese appaltatrici, autorizzati ad operare in locali tecnici ed in aree ad accesso limitato

per lo svolgimento delle attivita oggetto del contratto, inconsiderazione della propria idoneita e

specializzazione, potranno entrare esclusiva mente in presenza di personale della Committenza preposto.

La ditta appaltatrice potra servirsi dell'intervento di personale della ditta Committente, solo previa autorizzazione.

In caso di lavori eseguiti in assenza di altre Imprese o in luoghi completamente segregati (es.: nei locali tecnici) impresa esecutrice
dovra interdire, durante tutta la durata dellintervento , l'ingresso ad altre persone mediante predisposizione di apposita segnaletica;
al termine dell'intervento occorrera ripristinare le condizioni di sicurezza dell'area ed impedire fisicamente I'accesso ad altre persone.

Situazioni di pericolo grave ed imminente:

In caso di inosservanza di norme in materia di sicurezza o in caso di pericolo imminente per i lavoratori, il Delegato, ovvero il DL
stesso, potrd ordinare la sospensione le attivita, disponendone la ripresa solo quando sia di nuovo assicurato il rispetto della
normativa vigente e siano ripristinate le condizioni di sicurezza e igiene del lavoro.

Per sospensioni dovute a pericolo grave ed imminente il Committente non riconoscera alcun compenso o indennizzo all'Appaltatore.

Eventuali inosservanze delle procedure di sicurezza che possano dar luogo ad un pericolo grave ed immediato daranno il diritto ad
entrambe le parti, di interrompere immediatamente le attivita.

Si stabilisce inoltre che il Delegato del DL, referente per I'appalto per il coordinamento, potranno interrompere le attivita, qualora
ritenessero nel prosieguo delle attivita che le

medesime, anche per sopraggiunte nuove interferenze, non fossero pili da considerarsi sicure.

Sub appalto:

L'lmpresa appaltatrice & tenuta a segnalare alla Committenza I'eventuale esigenza di utilizzo di nuove Imprese o lavoratori
autonomi. Le attivita di tali soggetti potranno avere inizio solamente dopo la verifica tecnico-amministrativa da eseguirsi da parte
della Committenza e la firma del contratto.

Resta inteso che i lavoratori di ciascuna Impresa appaltatrice dovranno operare nel rispetto delle vigenti norme di sicurezza
predisponendo tutte le ulteriori misure che dovessero rendersi necessarie (compresa la scelta e dotazione di specifici DPI) in
relazione sia ai rischi comunicati sia ai rischi derivanti dalla propria specifica attivita da svolgere all'intemo degli ambienti della
Committenza.
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Prescrizioni a carico dell’appaltatrice

L'appaltatrice, anche a seguito della verifica da parte della Azienda Committente in merito alla regolare iscrizione alla Camera di
Commercio, Industria e Artigianato, dovra risultare in possesso dell'idoneita tecnico-professionale per I'esecuzione dei lavori
commessi.

Deve fornire a SVT I'elenco nominativo di tutto il personale e dei veicoli impiegati nell'attivita, prima dell'inizio della stessa. Tale
elenco deve essere aggiornato in occasione di ogni eventuale e successiva modifica.

Tutti i lavoratori dell'appaltatrice che interverranno presso i luoghi di lavoro della committente dovranno essere in regola dal punto di
vista contributivo e assicurativo;

Prima di dare inizio ai lavori, il DL od un suo Delegato ed il Datore di Lavoro dell'appaltatrice visiteranno I'area di lavoro oggetto
dell'appalto. Per consentire a tutti i soggetti coinvolti di ricevere tutte le informazioni relative ai rischi presenti ed introdotti.

Dovranno essere rispettati gli orari di lavoro stabiliti dal contratto o dal permesso di lavoro; qualsiasi variazione di orario dovra
essere comunicata tempestivamente al RSPP e al responsabile del comparto o del deposito (preposti);

Nell'ambito dello svolgimento di attivita in regime di appalto o subappalto, il personale occupato dall'impresa
appaltatrice o subappaltatrice deve essere munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di
fotografia, contenente le generalita del lavoratore e lindicazione del Datore di Lavoro, nonché data di
assunzione, indicazioni del Committente ed, in caso di subappalto, la relativa autorizzazione.

In ogni caso, ciascuna Impresa appaltatrice dovra attenersi alle sequenti misure di coordinamento, di
carattere generale, finalizzate all’eliminazione, o riduzione al minimo, di possibili interferenze:

prestare la massima attenzione durante le manovre degli automezzi e rispettare i limiti di velocita;
vigilare costantemente i lavoratori sull'uso dei DPI previsti ed in dotazione;

informare sempre i lavoratori sui rischi e sulle precauzioni da prendere nella manipolazione dei rifiuti;
segnalare i tratti di pavimento con presenza di olio, polveri, ecc. e prevedere percorsi alternativi:
evitare accatastamenti, specie in altezza;

rispettare la segnaletica di sicurezza.

VVVVYVYYVY

Che la Ditta appaltatrice dovra essere in possesso del permesso di lavoro rilasciato dalla committente anche all'interno del verbale di
coordinamento.

Qualsiasi evento infortunistico verificatosi all'interno dei nostri ambienti di lavoro deve essere immediatamente segnalato al referente
interno fornendo 'eventuale documentazione di riferimento.

Gestione delle emergenze

Per la gestione delle emergenze nella sedi di SVT & in vigore lo specifico piano di emergenza e di evacuazione.

Viene allegata la scheda con le Norme di comportamento (allegato 2), alle quali deve attenersi scrupolosamente il personale della

DITTA quando € presente all'interno di questa sede, e la planimetria con i punti di raccolta.

Occorrera mantenere tutte le condizioni di sicurezza esistenti (compreso il rispetto delle vie di transito, delle

uscite di sicurezza, dell'accessibilita ai mezzi antincendio e di gestione delle emergenze), se del caso

prevedendo inoltre una specifica integrazione della segnaletica antincendio e di emergenza esistente.

Occorrera mantenere a disposizione per tutta la durata delle attivita i presidi antincendio ritenuti necessari, in aggiunta a quelli gia

esistenti nell'ambiente di lavoro.

» In caso di incendio devono essere adottate le misure di sicurezza previste dal piano di emergenza e di evacuazione della ditta
Committente (di cui si allega un estratto).

L'appaltatrice si impegna ad operare senza alterare in alcun modo le caratteristiche ed i livelli di sicurezza e di protezione dei luoghi di lavoro,
nonché delle macchine, attrezzature ed impianti. Si impegna, altresi, a segnalare tempestivamente al responsabile dell'intervento le situazioni di
emergenza o le anomalie che venissero a determinarsi, nel corso 0 a causa dell'esecuzione dei lavori commissionati, ferma restando I'assunzione
espressa dell'obbligo di adoperarsi, nei limiti delle specifiche competenze e dei mezzi a disposizione, per la prevenzione dei rischi e per la riduzione
al minimo dei danni.

Luogo di lavoro e delimitazioni di cantiere

Nel caso in cui non possa essere evitata, ma solo ridotta, la presenza in uno stesso ambiente di pitl Imprese

appaltatrici, dovra es sere aggiunta |'attuazione di ulteriori misure di sicurezza specifiche d i carattere tecnico

ed organizzativo e, quindi, di carattere formativo e informativo n ei con fronti di tutti i lavoratori presenti.

La prima misura in ordine di efficacia attuata sugli ambienti di lavoro consiste nella delimitazione e segrega zione totale della zona
di lavoro attraverso barriere di protezione fisiche che isolino tale ambiente dalle restanti aree, con conseguente

segnalazione attraverso la predisposizione di bande segnaletiche e di cartelli di divieto di accesso alla zona di lavoro.

La delimitazione e segregazione dovra delimitare ed isolare completamente gli ambienti: ambiente di lavoro

specifico, nel quale le Imprese appaltatrici sono responsabili della minimizzazione dei  rischi e dello svolgimento in
sicurezza del lavoro, e restanti ambienti.

Tale misura dovra essere attuata obbligatoriamente nel caso di lavori che possono comportare proiezioni di materiali o schegge o
polvere, fiamme libere, saldature, caduta di materiale dall'alto, buche, discontinuita; in particolare tali misure debbono sempre essere
adottate nel caso di esecuzione di lavori in quota comprese le manutenzioni elettriche (verifica € manutenzione corpi illuminanti o
altro).
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E' fatto divieto in tutti i reparti di utilizzare fiamme libere, a meno che questa operazione non sia necessaria per lo svolgimento del
lavoro in appalto e non sia stata preventivamente autorizzata.

Nel caso non siano presenti i rischi indicati, si potra procedere alla sola delimitazione e segnalazione dell'ambiente di lavoro
attraverso bande segnaletiche e dalla predisposizione di segnaletica di divieto di accesso a tale ambiente da parte dei lavoratori non
autorizzati, e di altra segnaletica specifica.

In tal caso all'interno dell'ambiente di lavoro cosi delimitato, in relazione alle lavorazioni svolte ed alla loro evoluzione, potra essere
necessario prevedere una segregazione parziale di specifiche sottozone ed una loro protezione mediante la predisposizione di
barriere fisiche al fine di evitare interferenze tra il personale delle Imprese presenti ed esposizione ad agenti fisici o chimici seppure
dilieve entita (proiezione o caduta di materiali, getti e schizzi di sostanze, esposizione a fonti di calore, ecc.).

In ultima ipotesi si potra prevedere la sola predisposizione di idonea segnaletica (con divieti, avvertimenti circa pericoli, prescrizioni)
senza delimitazione dell'ambiente di lavoro solo nel caso di rischi di lieve entita e di bassa probabilita di accadimento.

Il personale della ditta appaltatrice non potra accedere ad aree dell'azienda diverse da quella interessata dallintervento, a meno che
questo non sia necessario alla realizzazione dell'opera/impianto previo accordo con il preposto della committente.

Macchinari e attrezzature

Dovranno essere utilizzate da parte delle Imprese appaltatrici solo le attrezzature riportate nelle specifiche previste, in sede di
valutazione dei rischi, ed autorizzate all'ingresso da parte della Committenza.

In ogni caso occorrera sempre rispettare le corrette norme di lavoro relative all'uso e manutenzione di

attrezzature , macchine, impianti nonché allo stoccaggio, manipolazione ed uso di sostanze .

In ogni caso tutte le attrezzature dovranno essere conformi alle norme di sicurezza ad esse applicabili e dovranno essere gestite
dallimpresa appaltatrice nel rispetto, specie in riferimento alluso, alla disattivazione e messa in sicurezza, alla protezione e
custodia.

La gestione delle macchine ed impianti esistenti ed i relativi interventi dovranno avvenire nel rispetto delle norme di sicurezza ed in
accordo con la Committenza.

La custodia delle attrezzature e dei materiali necessari per I'esecuzione del servizio o dellopera, allinterno della sede della
Committenza, & completamente a cura e rischio dell'Appaltatore che dovra provvedere alle relative incombenze.

La ditta appaltatrice non dovra utilizzare, senza autorizzazione scritta, attrezzature e/o macchine della ditta Committente, salvo
diversamente specificato in sede di richiesta di intervento.

E’ fatto divieto di effettuare allacciamenti agli impianti aziendali senza previa autorizzazione {anche verbale) ed in ogni caso
utilizzando mezzi di fortuna efo non conformi alle norme vigenti.

Le ricariche dei eventuali batterie utilizzate per il funzionamento di attrezzature, dovranno autorizzate dalla committente.

Area ATEX di Viale Fusinieri

Presenza a ridosso del percorso veicolare (di cui si allega planiemtria), di un area classificata ATEX di stoccaggio gpl, segregata con
specifica recinzione, e di due colonnine di erogazione di facile accesso; nei pressi di questa area & possibile la presenza occasionale
di gpl, in particolare in occasione del travaso del prodotto nel serbatoio di stoccaggio dellimpianto e durante il rifornimento dei
veicoli.

l'accesso nel LUOGO per la fornitura del gasolio.

Durante il travaso del gasolio nel serbatoio dell'impianto di stoccaggio e rifornimento, e fino al completamento delle operazioni, &
inibito I'accesso nel LUOGO per la fornitura del gpl.

Durante il rifornimento di gpl ai veicoli e fino alla conclusione dell'operazione & vietato il transito a fianco delle colonnine di
erogazione menzionate.

Sostanze chimiche, gas, fumi, polveri, rifiuti, sversamenti.

In tutti i lavori che possono comportare l'emissione di gas, fumi, polveri, I'lmpresa appaltatrice dovra provvedere alla predisposizione
di aspirazioni localizzate.

Si dovré provvedere alla corretta gestione e controllo di tutte le sostanze, prodotti o materiali in uso aventi caratteristiche di
pericolosita fisica, chimica o biologica, con particolare riferimento allo stoccaggio delle sostanze, materiali e attrezzature pericolose
in zone protette e segregate, idonee in relazione alla tipologia, ed al quantitativo dei materiali stessi (prevedendo il mantenimento
esclusivamente dei quantitativi necessari allo svolgimento dell'attivita specifica).

In caso di introduzione di prodotti chimici e tecnici, la ditta appaltatrice deve far pervenire al responsabile dell'intervento della ditta
Committente la relativa scheda di sicurezza conforme alla normativa vigente.

L'area interessata dall'esecuzione dei lavori in appalto deve essere mantenuta sempre pulita ed in ordine. Al termine dei lavor,
l'area dovra essere sottoposta ad idonea pulizia, sgomberando rifiuti, eventuale materiale di risulta e quant’altro non sia pertinente
con la normale attivita dalla ditta Committente. E assolutamente vietato abbandonare o gettare immondizie o rifiuti su strade e
parcheggi all'intemo o all’esterno dello stabilimento.

| prodotti per le pulizie utilizzati dalla ditta appaltatrice dovranno essere correttamente  confezionati  ed etichettati secondo la
normativa vigente, inoltre gli stessi dopo l'utilizzo dovranno essere riposti su appositi contenitori dotati di bacino di contenimenti e
chiusura di sicurezza.
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Tutti gli operatori, nello svolgimento delle varie attivita, devono adottare tutte le precauzioni di legge e le norme di buona tecnica
finalizzate ad evitare qualsiasi emissione o rilascio nell'atmosfera, nellacqua e nel suolo. In particolare & vietato accumulare ed
effettuare travasi di sostanze chimiche in prossimita di superfici non impermeabilizzate e di tombini; occorre inoltre dotarsi di
attrezzature idonee ad evitare la contaminazione ambientale (es. recipienti di contenimento, tali impermeabili, ecc.)

| materiali di risulta (esempio recipienti di contenimento, stacci, carta ecc.) prodotti dalle attivita della ditta appaltatrice devono
essere raccolti negli appositi contenitori, contrassegnati per ciascuna tipologia di rifiuto, predisposti a cura della stessa appaltatrice
e smaltiti dalla medesima. Periodicamente la ditta stessa, dovra inviare a SVT dichiarazione dell'avvenuto smaltimento dei
medesimi.

| rifiuti riaccorti dalla pulizia dei locali e dagli automezzi sono assimilabili agli urbani e devono essere posti nell'apposita area indicata
da SVT.

E assolutamente vietato gettare immondizie o rifiuti su strade e parcheggi all'interno o all'esterno degli stabilimenti.

DPI

Tutti i lavoratori della ditta appaltatrice dovranno essere facilmente riconoscibili, indossare il corpetto alta visibilita per le attivita
svolte all'esterno, inoltre dovranno essere dotati dalla ditta stessa di idonei D.P.I. per lo svolgimento in sicurezza del lavoro in
appalto ed essere formati ed informati sul loro utilizzo,

Indicazioni generali

Il materiale e I'attrezzatura utilizzati dalla ditta appaltatrice non dovranno intralciare o rendere inutilizzabili:
vie di transito e passaggi

uscite di emergenza e percorsi di esodo

presidi antincendio

quadri elettrici

mezzi di primo soccorso

segnaletica di sicurezza.

E' fatto divieto di bere o mangiare all'interno dei reparti dell'azienda.

E' fatto divieto in tutti i reparti di fumare.

| lavoratori della ditta appaltatrice dovranno segnalare la loro presenza presso l'area oggetto dellintervento in appalto, al
responsabile della committente;

VVVVYY

Viabilita

All'interno dei piazzali i mezzi della ditta appaltatrice, dovranno circolare seguendo la viabilita interna con una velocita massima di
10 Km/h, gli stessi dovranno essere parcheggiati negli spazi segnalati, inoltre il personale della ditta per raggiungere le zone di
lavoro, deve seguire la segnaletica di piazzale riservata ai pedoni (si allega planimetria allegato 1).

La ditta appaltatrice dovra fornire DPI ad Alta Visibilita per eventuali lavorazioni e servizi in area di viabilita veicolare.

Attenzione: si segnalano attivitd di movimentazione dei veicoli a ridosso del percorso veicolare, nell'arco delle 24 ore; le attivita di
movimentazione dei veicoli possono avvenire senza alcun preavviso.

L'eventuale stazionamento permanente dei veicoli deve essere preventivamente autorizzato da SVT e deve avvenire allinterno degli
stalli concessi, senza creare intralcio efo pericolo per la circolazione di altri veicoli nell'area

Durante la fermata e/o la sosta all'interno della sede, anche di breve durata, il motore del veicolo deve essere spento e limpianto
elettrico/chiave quadro dello stesso deve essere disinserito, fatti salvi i casi nei quali cio & funzionale allo svolgimento della
ATTIVITA', previa I'adozione delle necessarie precauzioni e procedure da parte della DITTA,;

Sono vietati 'accesso e la sosta ai veicoli che trasportano materiali infiammabili, tossici efo esplosivi; sono fatti salvi i veicoli che

trasportano il PRODOTTO, per il quali la DITTA deve adottare idonee modalita di trasporto e travaso e garantire misure di
prevenzione e protezione idonee in relazione alle sue caratteristiche, ai propri rischi e a quelli esistenti nell'area elencati al punto 6.

| veicoli utilizzati nella consegna devono soddisfare alle specifiche normative di legge previste per I' ATTIVITA', dei dispositivi
coordinati di blocco dellimpianto previst, e dovranno essere dotati di segnalatore acustico di retromarcia.
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PLANIMETRIA VIABILITA’ SEDE AZIENDALE DI VIALE MILANO

PRESCRIZIONI:
1 E falto divieto di parcheggisre | mezz iwadendo | percors pedona;
2. Eobbligatosis parcheggiane g5 autobus nelle aree a kora riservale 3 seconda

Particolare 1 della lunghazza dal mezzo (10-12-14-18 mi) come suritto in testa ad ogni

/ singola posta di parcheggio @ come indicato nalffa planmetria. Par faciitars &
posteggo aelk corsie entrak, Wil gli agenti devono parcheggiate I mezzo
tenendo ka parta posteriore verso festemo;

3. Eehbligatorio rspettare : Enitl di veloaita, 30 kmih per farea i parchaggio @
10 kmth per Farea pensiine, come ndiatn relia planimelna, prastando |3
massima attenzione alie aree aperta al pubbico,

4. | pedoni sonc cbligati a ransdare ne: percarst 4 loro dedicati evdenzal
daita W o dag| i padorali.

Gli agenti che parcheggiana un mezzo devonc recars: nel peruorso pedonaks
Pii vizine ponendo particolare attenzione al transito degi alti vewoh.

Gli operatori di offiana devono banstare, ser quant possibile, nelarea
riservaty all: manulenzione & comungue rel percorsi padonal;

G, Rispettare i sensi di marca secondo quanto indicata nella segralesca

orizzontale 9 nalla planimetria;

Stalli evidenziali in gialio nservati a bus servizio urbano Vicenza (vedi

particolare 13

Stalli evidenziati in bkl rservati a ditte asterne (particotare 3);

Stalli avidenziati in marrone riservat a bus Flisbus:

Viabdiliz 4 doppio senso consentita nel senodo NOLMD e CoMuNgUE S0 won

cancell di Viale Milano 78 e uscila lalo FF.SS, chiusi (vedi particolare 2).

Particolara 2

I

em~

wlonit mavsma consentia 10 kvh

) Data: Agasta 2016 ] Firma
Tav.:
VIABILITA' INTERNA SEDE VIALE MILANO )SV[ DEPOSITO DI VICENZA (Viale Mitano) e aes 17 !

s o s Revssione n. 4 del 15112020
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LA PRESENTE INFORMATIVA SUL COMPORTAMENTO DA TENERE IN CASO DI EMERGENZA DOVRA ESSERE DISTRIBUITA A TUTTO IL
PERSONALE CHE INTERVERRA PRESSO LA DITTA COMMITTENTE

2)
a)

b)
©)

ALLEGATO 2 — Norme di comportamento in caso di emergenza

All'udire del suono della sirena esterna di allarme con evacuazione, i dipendenti non impegnati con la squadra di
emergenza, dovranno procedere all'evacuazione dei locali rispettando le seguenti disposizioni:

Interrompere le comunicazioni telefoniche

Mantenere la calma

Abbandonare il posto di lavoro o i locali aziendali, e gli effetti personali, e allontanarsi il piti rapidamente possibile dal luogo
dellemergenza

Non aprire le finestre e chiudere la porta dietro di se

Avviarsi verso l'uscita di sicurezza piu vicina

Non usare gli ascensori.

Raggiungere un luogo aperto e sicuro e, se possibile, il punto di raccolta, accompagnando visitatori e clienti, percorrendo le vie di
esodo riportate nelle planimetrie; in presenza di fumo lungo il percorso di fuga, camminare chinati e respirare tramite un fazzoletto
preferibilmente bagnato

Rimanere a disposizione per la conta delle persone da parte del preposto;

Riferire ai soccorritori informazioni sul'emergenza in atto o riguardo a persone mancanti o bloccate

Se possibile, prestare assistenza alle persone portatrici di handicap

Per i preposti in servizio, verificare che tutto le persone presenti nel settore di competenza abbiano evacuato i locali, IN
PARTICOLARE NELLE AREE APERTE AL PUBBLICO.

Per i dipendenti in servizio e presenti nel luogo di raccolta, rimanere a disposizione per svolgere, alla bisogna, semplici attivita di
supporto affidate dal coordinatore e dagli addetti della squadra di emergenza

Non intralciare le operazioni di soccorso.

Non rientrare ai posti di lavoro senza autorizzazione del coordinatore del’'emergenza o dei sui incaricati.

Non abbandonare il veicolo del quale si & alla guida, se si & in fase di rientro in deposito, e attenersi alle indicazioni fornite dagli
addetti della squadra di emergenza (su specifica indicazione gli autobus potranno essere dirottati su Parco Citta, e parcheggiati a
partire dalla fermata esistente in via Scarpa).

Nel caso di emergenza sismica:

Avvertita la scossa sismica:

° proteggersi riparandosi in corrispondenza delle strutture portanti, individuate nelle planimetrie di emergenza esposte ai piani,
o dei vani delle porte, sotto tavoli robusti/scrivanie o mobili similari;

. non precipitarsi sulle scale (strutture deboli);

| designati accompagnatori delle persone disabili devono prendersi cura dei medesimi fino al termine dellemergenza.

Al termine della scossa sismica, abbandonare I'edificio procedendo come indicato dal punto 1.e).

I VISITATORI E | CLIENTI DEVONO ATTENERSI ALLE INDICAZIONI FORNITE DAL PERSONALE DELL’'AZIENDA.

Data, 30/06/2021

DITTA COMMITTENTE




